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Notulen Dagelijks Bestuur GR NEF
	Datum
	04-03-2026

	Tijd
	15:00 - 16:00

	Locatie
	Dokwurk

	Voorzitter
	R. Kempenaar



	
	

	1

	Opening
De voorzitter opent de vergadering.


	2

	Vaststellen agenda
De agenda wordt conform vastgesteld.


	3.a

	Notulen DB d.d. 15-12-2025

Tekstueel:
Geen op- en/of aanmerkingen. De notulen worden conform vastgesteld.

Naar aanleiding van:
-


	3.b

	Notulen AB d.d. 19-11-2025

Tekstueel:
Geen op- en/of aanmerkingen. De notulen worden voor kennisgeving aangenomen.

Naar aanleiding van:
bladzijde 2, punt 5a; derde kwartaalrapportage 2025
De heer Braaksma vraagt naar het voorstel vanuit Dokwurk om de financiering inburgering te borgen in de GR.
Er wordt geantwoord dat Dokwurk ondersteuning van Berenschot heeft gevraagd. De eerste rapportage is ontvangen, maar er zijn nog enkele vragen. We willen graag een goede onderbouwing van hoe de financiering in elkaar steekt.
De gemeenten ontvangen middelen via de algemene uitkering en via de SPUK-uitkering. In beide gemeenten vindt een toekenning plaats op budget en besteding. Vervolgens blijft er een overschot over, dat wordt meegenomen naar het volgende jaar.
De heer De Jong wil inzicht in de omvang van de SPUK-gelden, welke taken hieruit gefinancierd moeten worden en hoe de besteding zich verhoudt tot de bijbehorende taken.
SPUK-gelden moeten worden verantwoord.
De financiering van Inburgering vindt op dit moment plaats per traject, met een vaste prijs per traject. Er zijn drie routes: de maatschappelijke inburgering (Z-route), de B1-route en de Onderwijsroute. De Onderwijsroute wordt in Leeuwarden uitgevoerd.
Wordt vervolgd.



	4

	Ingekomen stukken en mededelingen
-


	5

	Nieuws vanuit directie
De heer van der Meulen deelt nog mee dat Dokwurk eind vorig de banden met KB Food heeft doorgeknipt. We hebben de leermeester nu zelf in dienst genomen.


	5.a

	Perioderapportage
De perioderapportage wordt voor kennisgeving aangenomen.


	5.b

	Spoorboekje Toekomstbestendige sociale infrastructuur
De heren Van der Meulen en De Jong hebben een aantal sessies bijgewoond over de sociale infrastructuur. Het daar ontvangen spoorboekje staat voor een zorgvuldige aanpak. Het biedt een zorgvuldig en realistisch raamwerk voor gemeenten en werk-/ontwikkelbedrijven die (nog) zoekend zijn naar richting in de transformatie van werkbedrijf naar sociaal ontwikkelbedrijf. Het document is veranderkundig sterk, benoemt expliciet dilemma’s en systeemspanningen en geeft taal en structuur aan een beweging die landelijk breed wordt herkend. Een keurig document.

De heer Braaksma is van mening dat we visie moeten hebben op de toekomst.
De heer Van der Meulen antwoordt dat dit spoorboekje voor Dokwurk mosterd na de maaltijd is. Het is een bevestiging dat we op de goede weg zijn.

De informatie wordt voor kennisgeving aangenomen.


	6

	Financieel


	6.a

	4e kwartaalrapportage Dokwurk
Het vierde kwartaalrapport is de voorloper voor de jaarrekening. Prognoses zijn aardig uitgekomen.

De heer Braaksma complimenteert Dokwurk.

Hij vraagt naar het verschil tussen aanmelding en intake Re-integratie en activering (bladzijde 7). Geantwoord wordt dat er verschillende fases zijn waar mensen door heen gaan. Niet iedereen komt aan de intake toe. Denk ook aan wachttijd jeugd.
De laatste regel, werkfit, kan uit het overzicht worden verwijderd.
In de onderste tabel staat de uitstroom naar werk. 

Meegedeeld wordt dat de integratiecoaches per maart nog niet bij Dokwurk in dienst komen. Dit wordt uitgesteld. Het heeft geen consequenties voor het op te zetten inburgeringscentrum. Dokwurk gaat daar wel mee door. 

Op het debiteurensaldo per 31 december 2025 is een voorziening dubieuze debiteuren in mindering gebracht. De systematiek rondom de voorziening dubieuze debiteuren wordt uitgelegd. 

Het 4e kwartaalrapport wordt voor kennisgeving aangenomen.





	6.b

	Cijfers januari
De voorzitter gaat ervan uit dat alle eenmalige jaarlijkse zaken in januari voor 100% worden ingeboekt. Het resultaat is weer perfect. 
Hierop wordt bevestigend geantwoord. Deze kosten worden in één keer ingeboekt, niet per maand.

De heer Braaksma wil zijn complimenten geven over de kantine. De prijzen zijn laag.
Dit zal worden doorgegeven aan het team. 

De cijfers januari 2026 worden voor kennisgeving aangenomen.


	7

	Zienswijze Ontwikkeling verzamellocatie – locatiekeuze en samenwerkingskansen
Dokwurk probeert hiermee richting de gemeente aan te geven dat we beter samen kunnen optrekken dan alleen.

De zienswijze wordt voor kennisgeving aangenomen.


	8

	Memo enkelvoudig onderhands aanbesteden PV  en batterij – Damstra Installaties
Het Dagelijks Bestuur gaat akkoord met het voorstel af te wijken van het inkoopbeleid en over te gaan tot enkelvoudige onderhandse aanbesteding via Damstra Installaties waarbij het voorstel wordt beoordeeld op kwaliteit en marktconformiteit door de projectadviseur Núna Energy.


	9

	Informatie ontwikkelingen Holding NEF
Dit punt komt niet weer terug op de agenda.


	9.a

	NEF Askare BV


	10

	Rondvraag
Er wordt geen gebruik van de rondvraag gemaakt.


	11

	Sluiting
De voorzitter sluit de vergadering.
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